Gobierno Autéonomo Municipal de Oruro

RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna INF. AUD. INT. N°® 011-B/2017, correspondiente al Examen
sobre Informe de Control Intemo emergente del Relevamiento de Informacion Especifica sobre
Tigresos en la Direccion Integral de Educacion, Salud y Deportes por Concepto de apoyo al deporte,
por el periodo 01 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2016, ejecutada en cumplimiento al
Programa Operativo Anual (POA) de la gestion 2017, de la Unidad de Auditoria Interna.

El objetivo de examen es, emitir una opinion independiente respecto a que si los Egresos
en la Direccion Integral de Educacion, Salud y Deportes por concepto de apoyo al deporte
gestion 2014, gestion 2015 y gestion 2016, fue en cumplimiento del ordenamiento juridico
administrativo y otras normas legales aplicables, y si corresponde en cumplimiento a
obligaciones contractuales.

El objeto del examen estd constituido por la evaluacion a la siguiente documentacion: Registros
de Ejecucion de Gastos, solicitud, Certificacion presupuestaria, cotizaciones, Orden de compra,
formulario de Ingreso al Almacén, Acta de entrega. Los documentos mencionados corresponden
a la gestion 2014, gestion 2015 y gestion 2016, asimismo constituyen objeto del presente
trabajo, otra documentacion relacionada a los Egresos en la Direccion Integral de Educacion,
Salud y Deportes por concepto de apoyo al deporte.

Como Resultado del Examen realizado se identificé las siguientes deficiencias de control
interno, habiéndose emitido la recomendacidn necesaria parta subsanar la misma.

2.1 En los procesos de compra de salidas deportivas, no se adjuntaron como respaldo,
fotocopias de las Cedulas de Identidad de los beneficiarios.

2.2 En los procesos de pago por compra de Sillas y Mesas Plasticas e inmobiliario con
cargo a Apoyo al Deporte, y por pago a entrenadores para las asociaciones deportivas,
no se adjuntaron como respaldo, el acta de entrega a los beneficiarios, tampoco existe
documento de respaldo como entrenador.

)

Se recomendo a la Maxima Autoridad Ejecutiva, se elaboren los formatos I de aceptacion de

recomendaciones y formato II del cronograma de implantacién de recomendaciones,

estableciendo plazos, en consideracién a que la méxima autoridad ejecutiva es la responsable de
establecer y mantener un adecuado sistema de control.
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