erno Auténomo Municipal de Oruro

RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Audiloria Intema N° 10-B/18, correspondiente al examen sobre informe de seguimisnto
al cumpluruento de la imnplantacion de las Recomendaciones emtitidas en informe INF. AUD. INT.
N® 010-B/17 referido a Control [nterno emergente del relevamiento de informacion sobre la
implementacion del procedimiento especifico para el contro! y conciliacion de los datos liquidades
en las planillas salariales y los registros individuales de cada servidor piblico del Gobierno
Autonomo Municipal de Oruro, y a la fecha de elaboracion del presente informe. ejecutada en
cumplimiento a Resolucion N® CGR-1/010/97 de 25 de marze de 1997 emitido por la Contraloria
General de la Republica actual Contraloria General del Estado, v en aplicacién

emitides por la Contraloria General del Estado, y en cumplimiento a Programs
gestion 2018 de Unidad de Auditoria Interna.

ds los linsamisntos
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El objetivo del examen es expresar una opmion mdependiente sobre el cumplimiento de las
Intemo emergente del relevamiento de informacion sobre la implementacién del procedimiento
especifico para el control v conciliacién de los datos liquidados en las planillas salariales v los
registros individuales de cada servidor publico del Gobiemo Auténomo Muricipal de Onuro

El objeto del examen estd constituide por; Informe INF. AUD. INT. IN° Q10-B/17 1=
Control Intemo emergente del relevamiento de mformacion sobre la implementacion del
proceditiento especifico para ¢l contiol v conciliacion de los datos liquidados en las planillas
salaniales y los regisiros individuales de cada zervidor publico del Gobiemo Auténome Municipal
de Oruro; Decreto Mumicipal N® 097 de fecha 23 de abnl de 2018, que aprueba el Manual de
Proceditniento para el control y conciliacién de planillas salariales - G AM.O; y Memordndums de
socializacién del Decreto Municipal N° G97 del 23 de abnl de 2018, referide al Manual d
Procedmiento para el Control y conciliacion de Planillas Salariales — GAMO.

Como resultado del examen realizado, concluimos que la Implantacion de la Recomendacion
sugenrida en el INF. AUD. INT. N® 010-B/17 refenido a Control Intermo emergente dei relevamiento
de informacion sobre la implementacion del procedimiento especifico para el control v conciliacion

de los datos liquidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada servidor
publico del Gobiemo Auténomo Municipal de Orure, y verificado su concordancia con el plazo

para la implantacion, se concluye que la recomendacion sugerida en el inforine fue cumplida.

Por lo tanto ¢ dio cumplimiento a la recomendacion smitida en el informe INF. AUD. INT. N°
0l0-13/17.

Oruro, 02 de Agosto d= 2018

Lic. Julio M. Hidalgo Soria
(AUB 3523 RAIG00154-1401
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